
Werde Teil unseres Herzensprojekts! 곒곓곔곕 

Pädagogische Fachkraft / Erzieher*in (m/w/d) 

Du liebst es, Kinder auf ihrem Weg zu begleiten, ihre Neugier zu fördern und ihnen 
Geborgenheit zu schenken? 
Du wünschst dir ein Arbeitsumfeld, in dem Wertschätzung, Teamgeist und Mitgestaltung 
wirklich gelebt werden? 

Dann bist du bei Michel & Ida genau richtig – wir sind eine kleine Elterninitiative. 

Bei uns ist jede und jeder einzigartig! Wir betreuen 15 Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren in 
unserer Krippe. Unsere engagierten Mitarbeiter*innen bringen ihre individuellen Stärken in die 
pädagogische Arbeit ein, die sich durch abwechslungsreiche Projekte, spannende Ausflüge 
sowie eine enge Zusammenarbeit zwischen dem Team und den Eltern auszeichnet. 

 

Das bringst du mit 

 Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieherin (m/w/d) oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

 Freude an der pädagogischen Arbeit mit Kindern und ein großes Herz für ihre 
individuellen Bedürfnisse 

 Teamgeist, Verantwortungsbewusstsein und Einfühlungsvermögen 

 Leitungserfahrung ist willkommen, aber kein Muss – wir wachsen gemeinsam 

 

Deine Aufgaben:  

 Du begleitest unsere Kinder liebevoll und kompetent durch den Krippenalltag und 
schaffst eine sichere Umgebung, in der sie sich geborgen fühlen und ihre 
Selbstständigkeit entwickeln können. Dabei unterstützt du sie bei allen pflegerischen 
Bedürfnissen und profitierst von einem guten Betreuungsschlüssel, der viel Raum für 
individuelle Zuwendung lässt. 

 Gemeinsam mit dem Team planst und gestaltest du wöchentlich wechselnde, 
themenbezogene Angebote, Aktivitäten und Projekte. Zudem organisierst und leitest du 
im Team alle zwei Wochen ein Turnangebot zur spielerischen Förderung der 
motorischen Entwicklung. 

 Du begleitest neue Kinder und ihre Familien einfühlsam während der 
Eingewöhnungsphase und sorgst für einen gelungenen Start. Die Entwicklung der 
Kinder beobachtest und dokumentierst du aufmerksam und wertschätzend. In 
regelmäßigen Entwicklungsgesprächen stehst du im Austausch mit den Eltern. 

 Eine offene und vertrauensvolle Elternarbeit ist für dich selbstverständlich, ebenso wie 
die aktive Teilnahme an Elternabenden. 

 

 

 

 

 

 



Das erwartet dich bei uns 

 Eine wertschätzende und familiäre Arbeitsatmosphäre, in der du gesehen und gehört 
wirst 

 Raum für eigenständige, kreative Gestaltung des Arbeitsalltags im Sinne des 
Gesamtkonzeptes der Einrichtung 

 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

 Ein engagiertes, herzliches Team, das sich gegenseitig unterstützt 

 Viel Gestaltungsspielraum für deine pädagogischen Ideen 

 Eine Anstellung in Vollzeit oder Teilzeit, passend zu deinem Leben 

 Bezahlung in Anlehnung an den TVÖD SuE 2026  

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 Kleine Aufmerksamkeiten zu Geburtstag, Weihnachten und Ostern, weil Wertschätzung 
zählt 

 Bezahlte Teamevents, um gemeinsam schöne Momente zu erleben 

 Du erhältst 30 Urlaubstage pro Jahr 

 Zwei zusätzliche Entlastungstage sowie Studientage für deine persönliche und 
fachliche Weiterentwicklung 

 Gute Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes mit Bus und Bahn, sowie mit dem Auto 

 

 

 


